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【目的】 

・各指導員の専門性を向上し、より適切な支援が遂行できるようにする。 

・利用者及び保護者様の情報交換を密にし、個の特性を理解していくことに努める。 

 

【方法】 

・月１回実施される全体会（正規職員全員参加）の最後に実施する。参加できない

非常勤職員及び欠席者には回覧をもって研修とする。 

・月に１回実施されるグループ会の中で、子どもの情報交換を密にし、そこから障

がいや病気の特性を理解する。 

 

【全体会での研修計画】 

 

４月１日 新入社員研修 安全計画に係る研修訓練 

放課後等デイサービスの運営について 

・利用者について ・法改訂について  

５月２１日 救急対応 エピペン          

担当：伊藤 

６月１８日 虐待防止① 

担当：纐纈         

７月１６日 救急対応 AED 

担当：伊藤 

８月６日 BCP について（災害時）研修・訓練 

担当：長澤・宮西 

９月１７日 BCP について（感染症）研修・訓練 

担当：長澤・宮西 

１０月２２日 感染症及び食中毒の予防① 研修・訓練 

担当：戸崎 

１１月１９日 身体拘束等適正化 

担当：纐纈 

１２月１７日 虐待防止② 

担当：纐纈 

１月２１日 感染症及び食中毒の予防② 研修・訓練 

担当：戸崎 

２月１８日 障がい者差別防止 

担当：纐纈 

３月１８日 １年間の反省（各グループ） 

※子どもと一緒に実施する避難訓練は、６月２１日に実施。２回目：各教室で各々実施。 


